
 

FICHE DE POSTE CHEF DE L’UNITE e-PROMOTION DES SOINS DE SANTE 
PRIMAIRE 

 

 

INTITULE DU POSTE : RESPONSABLE SOUS UNITÉ E-PROMOTION DES PROGRAMMES DE 
SANTÉ 

 
Nom du poste 
 

 
Chef sous unité e-promotion des programmes de santé 

 
 
Position dans le service 
 
 

Responsable de la sous-unité e-promotion des 
programmes de santé, de l’unité e-promotion des soins de 
santé primaires 
Travaille sous l’autorité du chef de l’unité e-Promotion des 
soins de santé primaires 

Description du poste 

 
Objectif du poste 
 

Promouvoir l’outil numérique mise à disposition des 
programmes afin d’atteindre leur différents objectifs  

 
 
Missions 
 
 

- Conduire les projets et activités promotion des 
programmes en santé par le biais du numérique  

- Assurer la promotion de l’usage du numérique 
auprès des programmes dans la mise en œuvre de 
leurs activités  

 
 
 
Activités et taches 
 
 

- Évaluer les besoins et les insuffisances des 
programmes de santé dans l’accomplissement de 
leurs missions respectives 

- Proposer des solutions numériques comme appui 
pour la mise en œuvre de leur activités (formation, 
promotion, etc.) 

- Coordonner les projets et activités des programmes 
de santé réalisés via des solutions numériques 
misent à disposition par le centre e-santé 

Qualités/compétences requises 

 
 
 
Spécificités du poste  
(Savoir-faire et savoir être) 
 
 

- Connaissance de la santé publique et des 
problèmes de santé 

- Connaissance en promotion de la santé 
- Connaissance en gestion de projets 
- Bonne connaissance des solutions numériques et 

de l’informatique médicale 
- Organisation et rigueur de l’exécution des tâches  
- Dynamisme, réactivité et esprit de créativité 
- Facilité d’adaptation et à travailler en équipe 

 
  



 

 

 

INTITULE DU POSTE : RESPONSABLE SOUS UNITÉ TELEMEDECINE 

 
Nom du poste 
 

 
Chef sous unité télémédecine 

 
 
Position dans le service 
 

Responsable de la sous-unité télémédecine, de l’unité e-
promotion des soins de santé primaires 
Travaille sous l’autorité du chef de l’unité e-Promotion des 
soins de santé primaires 

Description du poste 

 
Objectif du poste 
 

Coordonner les activités télémédecine piloter par le centre 
e-santé afin d’améliorer l’accessibilité aux soins de qualités 
sur tout l’étendu du territoire 

 
Missions 
 

- Conduire les projets et activités télémédecine mise 
en œuvre par le centre e-santé  

- Assurer la promotion de l’usage du numérique pour 
la pratique médicale et médico-sociales  

 
 
 
 
 
Activités et taches 
 
 

- Évaluer et Analyser les besoins en soins de 
proximité de qualité sur l’étendue du territoire 

- Proposer des outils numériques de télémédecine 
pour la pratique médicale, de téléassistance et de 
télésurveillance dans les zones de désert médical 

- Assurer la promotion de la télémédecine pour la 
pratique médicale et médico-sociales   

- Créer un cadre collaboratif avec les structures de 
technologie de télémédecine, de la direction de la 
médecine hospitalière et de proximité (DMHP/sous-
direction télémédecine)  

- Rechercher les financements pour la mise en œuvre 
des projets et programme de télémédecine  
 

Qualités/compétences requises 

 
 
 
 
Spécificités du poste  
(Savoir-faire et savoir être) 
 
 

- Connaissance de la santé publique et des 
problèmes de santé 

- Connaissance en promotion de la santé 
- Connaissance en évaluation clinique  
- Connaissance en gestion de projets 
- Connaissance en pratique médicales 
- Bonne connaissance des solutions numériques et 

de l’informatique médicale 
- Organisation et rigueur de l’exécution des tâches  
- Dynamisme, réactivité et esprit de créativité 
- Facilité d’adaptation et à travailler en équipe 

 
 
 
 


